
In  esecuzione  della  Determinazione  Dirigenziale R.U.A.D.  n. 229   del  11/02/2021 si  provvede  alla

pubblicazione del presente avviso pubblico, finalizzato alla raccolta di manifestazioni di interesse ad aderire

al  Gruppo di Lavoro locale per l’implementazione della strategia di adattamento ai cambiamenti  climatici

nell’ambito del Progetto europeo LIFE “CITYAdaP3”  -  LIFE19 CCA/ES/001209 – PG 2021_4528 -  CUP

J81E20000680008.

Il presente avviso sarà in pubblicazione all'Albo Pretorio on line a partire dal giorno 11/02/2021 sino alla data

di conclusione del Progetto prevista per il mese di settembre 2024. 

Il presente avviso verrà pubblicato altresì sul sito istituzionale www.comune.re.it.

ALLEGATO 1

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE AD ADERIRE AL

GRUPPO DI LAVORO LOCALE 

DELLA STRATEGIA DI ADATTAMENTO AI CAMBIAMENTI CLIMATICI

PROGETTO EUROPEO LIFE “CITYAdaP3” - LIFE19 CCA/ES/001209

PREMESSE

Circa 10.450 Comuni di 61 Sta�  membri hanno aderito alle due più importan� inizia�ve di  contrasto ai

cambiamen� clima�ci  is�tuite  dalla  Commissione Europea:  il  “Pa"o dei  Sindaci”  -is�tuto  nel  2008 per

ridurre le emissioni di CO2 a livello locale entro il 2020 di almeno il 20% -,  l’inizia�va “Mayors Adapt” -

lanciata nel 2014 per favorire l’ada"amento delle ci"à ai cambiamen� clima�ci- ed, infine, il  successivo

“Pa"o dei Sindaci per il Clima ed energia” che ha unificato le due preceden� inizia�ve, facendo confluire in

un unico pa"o gli impegni di ada"amento e mi�gazione e rilanciando ques� ul�mi a ridurre di almeno il

40% le emissioni entro il 2030. 

Il Comune di Reggio Emilia è impegnato da tempo in poli�che di mi�gazione e ada"amento. Ha aderito al

“Pa"o dei Sindaci” nel 2009 (approvando il Piano d’Azione per l’Energia Sostenibile nel 2011) e all’inizia�va

“Mayors  Adapt”  nel  2015,  so"oscrivendo  quindi  l’impegno  a  sviluppare anche  una  Strategia  Locale  di

Ada"amento ai cambiamen� clima�ci. 

La  Strategia,  di  Ada"amento ai  Cambiamen� clima�ci  di  Reggio  Emilia  -  reda"a in collaborazione  con

’Università Iuav di Venezia - è stata approvata nell’autunno 2020. Essa individua 6 obie?vi strategici e 20

obie?vi specifici per preparare Reggio Emilia ai cambiamen� clima�ci già in essere e previs� e renderla

resiliente. A tali  obie?vi sono associate delle proposte di  misure “�po” e azioni che potrebbero essere

implementate a livello locale per ridurre gli impa? specifici e migliorare la resilienza locale e globale.

La Strategia di ada"amento di Reggio Emilia fonda le sue basi su di un ampio quadro conosci�vo costruito in

oltre tre anni di studi ed analisi dal 2017 al 2019. Il quadro comprende lo studio de"agliato dei da� clima�ci

storici e futuri di Reggio Emilia con l’orizzonte temporale dell’anno 2100 e una approfondita indagine fisica

sul territorio, condo"a u�lizzando le informazioni a disposizione di diversi En� e Dipar�men�, arricchi� da

un volo aerofotogrammetrico ad alta definizione. Il quadro conosci�vo ha così permesso di valutare i rischi

derivan� dai cambiamen� clima�ci e di individuare le vulnerabilità, gli impa? e le aree della ci"à di Reggio

Emilia ad essi associa�. 

Il proge'o Life CityAdapt3 intende aumentare il coinvolgimento del se'ore privato nella a'uazione di

misure di ada'amento urbano in due modi. A"raverso:

i) lo sviluppo di schemi di cooperazione pubblico-privato tra aziende e autorità locali -secondo una

logica win-win - trasferibili e replicabili a livello europeo;
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ii) l’inserimento  dei  rischi  e  degli  impa?  (sociali-ambientali-economici)  derivan�  dai  cambiamen�

clima�ci  tra  le  tema�che  rilevan�  da  affrontare  da  parte  delle  imprese  nelle  loro  pra�che  di

responsabilità sociale d'impresa (RSI).

IL PROGETTO LIFE CITYAdaP3

Il Proge"o LIFE CITYAdaP3 è finanziato dal programma europeo LIFE. Il Comune di Reggio Emilia, supportato

dalla  Fondazione  E35  per  la  Proge"azione  Internazionale,  partecipa  al  proge"o  insieme  a  6  partner

spagnoli: la Federazione dei Municipi della Regione di Murcia (capofila), Eurover�ce, l’Università di Murcia e

i Comuni di Alcantarilla, Lorquì e Molina de Segura.

Il proge"o vede impegna� i 7 partner europei per un periodo di 4 anni (da se"embre 2020 a se"embre

2024), durante quali i territori coinvol� implementeranno delle azioni pilota di ada"amento per far fronte ai

cambiamen�  clima�ci  –  aumento  delle  temperature,  alluvioni,  frane  ecc…–  mi�gandone  l’impa"o

economico, sociale e ambientale a livello locale.

L’obie6vo principale del proge"o è quello di promuovere nuovi modelli di cooperazione tra autorità locali

e le imprese a'raverso il co-sviluppo e co-finanziamento di azioni pilota e l’inserimento delle tema9che

legate ai cambiamen9 clima9ci ed al necessario ada'amento nelle poli9che delle aziende rela9ve alla

Responsabilità Sociale d’Impresa. 

Maggiori  informazioni  per  approfondire  il  proge"o  sono  reperibili  alla  pagina  web:

h"ps://www.comune.re.it/retecivica/urp/retecivi.nsf/PESDocumentID/

3503CBB4D4D70525C125861D003C4599?opendocument&FROM=Prg"rpCTYdP3

La partecipazione del Comune di Reggio Emilia al proge"o CITYAdaP3

Il Comune di Reggio Emilia partecipa al proge"o CITYAdaP3 in qualità di partner e dovrà implementare le

seguen� azioni:

1. Realizzare  una  prima  azione  pilota  di  forestazione  urbana in  qua'ro  parchi  ci'adini,  per

contrastare l’effe'o isola di calore (Parchi ada'a9vi), con il coinvolgimento di alcune imprese.

2. Promuovere e rafforzare partnership con imprese private del territorio per implementare le azioni

di proge"o e definire nuove inizia�ve.

3. Cos�tuire  un  Gruppo Di  Lavoro Locale (Local  Stakheolder  Gruop)  per  l’implementazione della

Strategia di ada'amento, che coinvolga i sogge? pubblici (en� locali territoriali e non, Università,

en� di formazione ricerca) e priva� (imprese, esercen� commerciali e associazioni di categoria) del

territorio interessa� a questo percorso, con l‘obie?vo di creare una pia"aforma di dialogo tra i vari

se"ori, condividere esperienze, definire nuove azioni a sostegno della a"uazione della Strategia di

Ada"amento locale.

4. Realizzare  a6vità  di  formazione  rivolte  alle  imprese  ed  ad  altri  a'ori  economici  priva9 per

rafforzare la sensibilità e fornire informazioni sui temi dell’ada"amento ai cambiamen� clima�ci e

della responsabilità sociale di impresa.

Il Gruppo Di Lavoro Locale per l’implementazione della Strategia di ada'amento ( de"o d’ora in poi “GdL

Ada"amento RE”), ogge"o di questa Manifestazione di interesse, avrà nello specifico i seguen�  compi9-

obie6vi:

- condividere pra�che e esperienze    di ada"amento e resilienza per comba"ere i rischi collega� ai

cambiamen� clima�ci e sfru"are le opportunità collegate;

- monitorare il raggiungimento degli obie?vi defini� nella Strategi  a di Ada"amento ai Cambiamen�

Clima�ci del Comune e delle misure di ada"amento già approvate e in corso;
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- monitorare l’implementazione della prima azione pilota   di forestazione nei 4 parchi per contrastare

le isole di calore poste in essere con il proge"o Life City Adap 3;

- raccogliere  proposte,  vagliare  nuove  idee  proge"uali  e  co-proge"are  insieme nuove  misure    di

ada"amento a  sostegno della  a"uazione della  Strategia  di  Ada"amento locale anche al  fine di

proporre nell’ambito del proge"o CITYAdapt3 almeno una seconda azione pilota entro la fine del

proge"o in partnership pubblico-privato;

- promuovere  nuovi  accordi  di  collaborazione  pubblico-privat  o  in  una  logica  win-win  per  la

realizzazione di azioni contro il cambiamento clima�co e sostegno della a"uazione della Strategia di

Ada"amento locale .

Il  Comune  di  Reggio  Emilia,  in  collaborazione  con  la  Fondazione  E35,  coordinerà  i  lavori  del  “GdL

Ada"amento RE”,  promuovendo incontri e a?vità e monitorando le azioni e i risulta� raggiun�.  

Tramite la partecipazione alla presente manifestazione di interesse  le   imprese si impegnano   a: 

1. aderire al GdL Ada"amento RE e partecipare alle a?vità   dello stesso (i cui compi�-obie?vi sono

defini� al punto precedente) in par�colare agli incontri previs� da CITYAdap3 (s�mabili in 2/anno);

2. promuovere  i  temi  dei  cambiamen�  clima�ci  all’interno  della  propria  impresa    (inserendo

eventualmente ques� temi all’interno delle poli�che di responsabilità sociale e ambientale );

3. facilitare la collaborazione e il dialogo   con altre imprese e partecipan� al GdL Ada"amento RE e co-

proge"are eventuali altre azione di ada"amento in partnership pubblico-privato;

4. valutare  la  so"oscrizione  di  specifici  accordi   di  collaborazione  per  sostenere  l’a"uazione  in

partnership pubblico-privato di misure di ada"amento (rela�vamente alla prima azione pilota di

forestazione già individuata e/o di ulteriori misure a livello locale da definire).

La partecipazione al GdL Ada"amento RE non prevede quindi l’impegno a sostenere cos� e inves�men� a

carico dei sogge? partecipan� aderen� alla presente manifestazione di interesse.

Opportunità per le imprese aderen9 alla manifestazione di interesse:

- Partecipare ad una pia"aforma di dialogo e scambio   a livello locale ed europeo tra diversi a"ori per

condividere esperienze e proge"ualità.

- Partecipare ad a?vità di formazione-informazione   a livello locale ed europeo sui temi della RSI e

dell’ada"amento ai cambiamen� clima�ci.

- Collaborare   insieme al Comune e altri a"ori alla co-proge"azione e definizione di ulteriori azioni per

l’ada"amento al cambiamento clima�co a sostegno della Strategia di Ada"amento locale.

- Collaborare   insieme al  Comune e  ad altri  a"ori  alle  a?vità  di  tutoraggio  previste  dal  proge"o

CITYAdap3 su almeno altri tre en� locali del territorio regionale interessa� a implementare misure

locali di ada"amento ai cambiamen� clima�ci mediante accordi pubblico-priva�.

- Co-partecipare all’implementazione   della prima azione pilota o di  altre azioni  di  ada"amento a

livello locale che saranno definite durante al proge"o CITYAdap3.

- Entrare a fare parte di un network di livello europeo, avendo l’opportunità di scambi di esperienze

con le altre ci"à, con le altre aziende co-finanziatrici delle azioni di ada"amento nella ci"à partner

del proge"o CITYAdap3 e con la rete di altri proge? europei che verranno defini� nell’ambito di

CITYAdap3.

- Visibilità e promozione   rispe"o alla partecipazione ad azioni di sostenibilità ambientale sia a livello

locale che europeo.
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FINALITA’ DELL’AVVISO

Creazione  e  formalizzazione  del  Gruppo  di  Lavoro  locale  per  l’implementazione  della  Strategia  di

ada'amento ai cambiamen9 clima9ci  del  Proge'o LIFE “CITYAdaP3” - LIFE19 CCA/ES/001209 

DESTINATARI DELL’AVVISO 

Il presente Avviso si rivolge a:

- imprese, coopera�ve, start up singole e/o aggregate;

- esercizi commerciali;

- associazioni di categoria.

TEMPISTICHE DELL’AVVISO

Il  presente avviso avrà validità dal  giorno della pubblicazione e rimarrà aperto fino alla conclusione del

proge"o previsto il 30/09/2024.

DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE

I rappresentan� legali dei sogge? interessa�, potranno comunicare la propria manifestazione di interesse a

fare parte del  Gruppo Di  Lavoro Locale per la  strategia di  ada'amento ai  cambiamen9 clima9ci  del

Proge'o LIFE “CITYAdaP3” - LIFE19 CCA/ES/001209 u�lizzando il Modulo in allegato al presente Avviso.

Il  Modulo  andrà  compilato  in  tu"e  le  sue  par�  e  andrà  so"oscri"o  dal  legale  rappresentante  ed

accompagnato da scansione di un documento di iden�tà del firmatario in corso di validità.

Il Modulo ed il rela�vo allegato (scansione di un documento di iden�tà del firmatario in corso di validità)

dovrà pervenire tramite Pec con ogge"o “Manifestazione di interesse per l’adesione al Gruppo di Lavoro

locale per la  strategia di ada"amento ai cambiamen� clima�ci del Proge"o LIFE “CITYAdaP3” - LIFE19 CCA/

ES/001209 

Posta Ele"ronica Cer�ficata – PEC all’indirizzo: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it

e per conoscenza ai seguen� indirizzi E-mail: marina.ferre?@comune.re.it , luna.beggi@comune.re.it.

Il  presente Avviso ha mero scopo ricogni�vo sulle disponibilità presen� nel territorio e la presentazione

della propria adesione potrà favorire la costruzione di un elenco di sogge? portatori d'interessi, senza che

ne consegua alcun diri"o in capo al sogge"o aderente.

Il Comune di Reggio Emilia si riserva, in ogni caso, la facoltà di includere nel Gruppo Di Lavoro Locale altri

sogge?, indipendentemente dalla partecipazione alla presente manifestazione d'interesse, che, per finalità

is�tuzionali o rilevanza territoriale, potranno essere iden�fica� in corso d’opera e si ri�ene possano dare un

proficuo contributo allo sviluppo delle a?vità locali. Inoltre, il  Comune si riserva la facoltà di escludere

domande di partecipazione presentate da parte di sogge? che non presen�no coerenza con le finalità del

Proge"o, sulla base di quanto dalle stesse dichiarato nell’apposito Modulo (Rif. Allegato A), in par�colare

riguardo la descrizione della coerenza delle a?vità e finalità statutarie delle stesse da dichiararsi in linea con

azioni,  obie?vi  e  finalità  del  Proge"o.  In  tal  caso,  l’esclusione  dovrà  essere  comunicata  al  sogge"o

interessato con esplicito de"aglio della mo�vazione di esclusione e inviando la comunicazione a mezzo PEC

all’indirizzo indicato dall’interessato nel modulo di presentazione.

Il Comune di Reggio Emilia si riserva inoltre di definire modalità organizza�ve del Gruppo di Lavoro locale

per  la   strategia  di  ada"amento  ai  cambiamen� clima�ci  del  Proge"o  LIFE  “CITYAdaP3”  in  accordo  al

numero dei sogge? aderen� e alle competenze portate.
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Al termine della raccolta ed esame delle manifestazioni di interesse pervenute, i sogge? individua� saranno

conta"a� dai referen� di Proge"o e informa� circa i tempi e le modalità della prima convocazione u�le del

gruppo di lavoro stesso, a"raverso l’indirizzo E-mail indicato nel modulo di manifestazione d’interesse.

Per informazioni e chiarimen� rivolgersi a:

Marina Ferre? (Comune di Reggio Emilia – Servizio Pianificazione, programmazione e controllo,

Tel.: 0522/456109, 0522/456297, E-mail: marina.ferre?@comune.re.it )

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo pretorio e sul sito www.municipio.re.it 
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